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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACION DE CONTRATO DE

. Sur E.S.E.

PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) SANTIAGO SANDOVAL CAMACHO; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 1000730111 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes

condiciones y especificaciones:

CONTRATO 2456 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $ 23.803.760

FECHA DE INICIO 2024-02-01

FECHA DE TERMINACION 2025-01-20

PERFIL

AUXILIAR EN ENFERMERIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1). Prestar servicios de perfil Auxiliar de Enfermeria acorde con la Lex Artis, seglin necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de
acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y
demas normas concordantes.

2). Realizar actividades de informacidn, educacion, comunicacién, encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.

3). Registrar en la historia clinica la informacion de la intervencion al paciente, plan de cuidados de enfermeria, simultanea o
inmediatamente después de su realizacion, con Integralidad, secuencialidad, racionalidad cientifica (I6gica, clara, completa) y
demas criterios que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucion
1995/1999, 839/2017 norma que la modifique,sustituya), e informar de forma oportuna a la enfermera y/ o médico del
servicio, los cambios en el estado o evolucidn del paciente.

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los
mismos, incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado en los casos pertinentes garantizando las normas
universales de bioseguridad.

5) Apoyar el proceso de alta temprana, fortaleciendo conocimientos del paciente y la familia en la promocién de habitos
saludables, autocuidado y cuidados especificos de acuerdo a tratamiento y recomendaciones médicas, dejando registro
escrito en la historia clinica y /o documentos destinados por la institucion.

6) Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 dias del mes de Octubre de 2025.
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DIRECTOR COPERATIVALEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacién: QsTHgiPsNg
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025
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NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) SANTIAGO SANDOVAL CAMACHO; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 1000730111 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 3024 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL EN LAS AREAS
ASIGNADAS POR LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTAL DEL $20.043.060

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-01-21

FECHADE 2025-10-31

TERMINACION

PERFIL AUXILIAR EN ENFERMERIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1). Prestar servicios de perfil Auxiliar de Enfermeria acorde con la Lex Artis, seglin necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de
acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y
demas normas concordantes.

2). Realizar actividades de informacidn, educacion, comunicacién, encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.

3). Registrar en la historia clinica la informacion de la intervencion al paciente, plan de cuidados de enfermeria, simultanea o
inmediatamente después de su realizacion, con Integralidad, secuencialidad, racionalidad cientifica (I6gica, clara, completa) y
demas criterios que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucion
1995/1999, 839/2017 norma que la modifique,sustituya), e informar de forma oportuna a la enfermera y/ o médico del
servicio, los cambios en el estado o evolucion del paciente.

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los
mismos, incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado en los casos pertinentes garantizando las normas
universales de bioseguridad.

5) Apoyar el proceso de alta temprana, fortaleciendo conocimientos del paciente y la familia en la promocion de habitos
saludables, autocuidado y cuidados especificos de acuerdo a tratamiento y recomendaciones médicas, dejando registro
escrito en la historia clinica y /o documentos destinados por la institucion.

6) Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 dias del mes de Octubre de 2025.

DIR: :
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacién: QsTHgiPsNg
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025
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NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) SANTIAGO SANDOVAL CAMACHO; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 1000730111 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 2322 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $ 26.863.560

FECHA DE INICIO 2023-02-01

FECHA DE TERMINACION 2024-01-31

PERFIL AUXILIAR EN ENFERMERIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 6) Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

5) Apoyar el proceso de alta temprana, fortaleciendo conocimientos del paciente y la familia en la promocion de habitos
saludables, autocuidado y cuidados especificos de acuerdo a tratamiento y recomendaciones medicas, dejando registro
escrito en la historia clinica y -o documentos destinados por la institucion.

e 4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los
mismos, incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado en los casos pertinentes garantizando las normas
universales de bioseguridad.

e 3). Registrar en la historia clinica la informacion de la intervencion al paciente, plan de cuidados de enfermeria, simultanea o
inmediatamente despues de su realizacion, con Integralidad, secuencialidad, racionalidad cientifica (logica, clara, completa) y
demas criterios que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucion
1995-1999, 839-2017 norma que la modifique,sustituya), e informar de forma oportuna a la enfermera y-o medico del servicio,
los cambios en el estado o evolucion del paciente

e 2). Realizar actividades de informacion, educacion, comunicacion, encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.

e 1). Prestar servicios de perfil (auxiliar de enfermeria) acorde con la Lex Artis, segun necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de
acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y
demas normas concordantes.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 dias del mes de Octubre de 2025.
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DIRECTCOR OP = CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacién: QsTHgiPsNg
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




Bl
.- Secretaria de Salud
v Subred Integrada de Servicios de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACION DE CONTRATO DE

. Sur E.S.E.

PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) SANTIAGO SANDOVAL CAMACHO; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 1000730111 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes

condiciones y especificaciones:

CONTRATO 8260 de 2022

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $2.451.132

FECHA DE INICIO 2022-12-21

FECHA DE TERMINACION 2023-01-31

PERFIL

AUXILIAR EN ENFERMERIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

Apoyar el proceso de alta temprana, fortaleciendo conocimientos del paciente y la familia en la promocion de habitos
saludables, autocuidado y cuidados especificos de acuerdo a tratamiento y recomendaciones médicas, dejando registro
escrito en la historia clinica y /o documentos destinados por la institucion.

Apoyar la elaboracion, actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado en los casos pertinentes garantizando las normas universales
de bioseguridad.

Registrar en la historia clinica la informacion de la intervencion al paciente, plan de cuidados de enfermeria, simultanea o
inmediatamente después de su realizacion, con Integralidad, secuencialidad, racionalidad cientifica (I6gica, clara, completa) y
demas criterios que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucion
1995/1999, 839/2017 norma que la modifique,sustituya), e informar de forma oportuna a la enfermera y/ o médico del
servicio, los cambios en el estado o evolucidn del paciente.

Realizar actividades de informacidén, educacién, comunicacién, encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.

Prestar servicios de perfil (auxiliar de enfermeria) acorde con la Lex Artis, segun necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de

acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social (SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y
demas normas concordantes.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 dias del mes de Octubre de 2025.

DIRECTOR OPERATIVLEE CONTRATACION
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E
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La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacién: QsTHgiPsNg
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025
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B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () SANTIAGO SANDOVAL CAMACHO; con documento de
identidad No, 1000730111 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

Val or
#|Afo |Contrato |Perfil ::ﬁiCE?aI Fecha Fi nal \églnﬂa;rgt al Honor ari os Uni dad
Mensual es
6013- AUXI LI AR DE;
112024 2024 ENEERVER! A 01/08/2024 |31/01/2025 ($11287960 $1956720 SUBRED
1393- AUXI LI AR DE
2 (2025 2025 ENEERVERI A 01/ 02/ 2025 31/ 10/ 2025 |$19294524 $2143836 SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 6013-2024
Obligaciones:

1)Portar los elementos bésicos para € desarrollo de sus actividades 2) Preparar oportunamente los elementos de acuerdo a tipo de procedimiento. 3) Ejecutar con criterio,
actividades segun tratamiento médico y da enfermeria, planeando y ejecutando cuidados de enfermeria segiin necesidades y prioridades del paciente. 4) Realizar procedimientos
bésicos, teniendo en cuenta la técnica adecuada. 5) Arreglar la unidad, mantenen el orden y aseo de lamisma. 6) Preparar a paciente, colaborar en los exdmenes de diagnéstico y
tratamientos especiales. 7) Asistir oportunamente a paciente en la alimentacién, eliminacion, deambulacion y traslados. 8) Realizar célculo y control de luidos, administrados y
eliminados. 9) Realizar personamente las actividades objeto del contrato para lo cual fueron contratadas y responder por el gercicio de las actividades delegacias sin que quede
exento de la responsabilidad que le incumba por la correspondiente a sus subordinados. 10) Dedicar |a totalidad del tiempo para el cumplimiento de sus actividades. RECIBO Y
ENTREGA DE TURNO 11) Recibir lainformacién detalada del servicio a cargo (TAC. Rx. | Ecografia). 12) Alender las 12) Atender las necesidades del equipo de trabajo. 13)
Explicer procedimientos al paciente yo ala familia. 14) Raspatar los derechos del paciente y cumplir el cddigo de ética de otica de enfermeria y todas las disposiciones legales
pertinentes que como servidores en e &rea de la salud estdn obligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgencias Hospitaizacion. 15) Tratar con respecto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion por razén de su cargo. 16) Cumplir con las disposiciones que sus superiores jerarquicos adopten en gercicio de tus
atribuciones, atender los requerimientos y ataciones del jefe inmediato o de las autoridades competentes. EPIDEMIOLOGIA ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD. 17) Aplicar los
principios de técnica séptica. 18) Aplicar los normas universales de Bioseguridad, en el manejo de fluidos 19) Cumplir con la presentacion del reglamento de higiene y seguridad
y con lagjecucion del programa de Salud Ocupacional, ejecutando procedimientos seguros de trabajo segun actividad arealizar en la Institucion. Asi como acogerse a programa
de Salud Ocupacional institucional y a los planes de emergencia y evacuacion del Hospital y a los planes de contingencia da area de mantenimiento. 20) Viplar e informar
faltantes del inventario. 21) Mantener el orden, limpieza y buen manejo de los equipos de materiales. 22) Velar por la adecuada y racional usizacion de los recursos de la
Institucion y demés equipos y elementos del Hospital que sean destinados para el cumplimiento de sus actividades contractuales 23) Portar el Camet da la institucion durante la
prestacion de servicio segun los pardmetros de la ingtitucién. 24) Salvaguardar los bienes que se entregan para € desempefio de las funciones registrando y controlando los
formatos establecidos para esta funcion 25) Gestionar de acuerdo a los procedimientos establecidos los cambios de ubicacion, traslados, reintegros o pérdidas de los bienes bajo



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

€l marco normativo. 26) Usilizar los bienesy recursos asignados para el empleo a su cargo o lainformacion reservada en forma exclusiva para | os fines que comespondan

2 » Contrato: 1393-2025
Obligaciones:

1. Portar los elementos bésicos para el desarrollo de sus actividades 2. Preparar oportunamente los elementos de acuerdo a tipo de procedimiento. 3. Ejecutar con criterio,
actividades seguin tratamiento médico y de enfermeria, planeando y ejecutando cuidados de enfermeria seglin necesidades y prioridades del paciente. 4. Realizar procedimientos
bésicos, teniendo en cuenta la técnica adecuada. 5. Arreglar la unidad, mantener el orden y aseo de lamisma. 6. Preparar a paciente, colaborar en los exdmenes de diagndstico y
tratamientos especiaes. 7. Asistir oportunamente al paciente en la alimentacion, eliminacién, deambulacion y traslados. 8. Realizar célculo y control de liquidos, administrados y
eliminados. 9. Redlizar personalmente las actividades objeto del contrato para lo cual fueron contratadas y responder por el gjercicio de las actividades delegadas sin que quede
exento de la responsabilidad que le incumbe por la correspondiente a sus subordinados. 10. Dedicar |a totalidad del tiempo para e cumplimiento de sus actividades recibido y
entrega de turno. 11. Recibir y entregar la informacion detallada del servicio a cargo (TAC, Rx, Ecografia). 12. Atender las necesidades del equipo de trabajo. 13. Explicar
procedimientos a paciente y/o ala familia. 14. Respetar los derechos del paciente y cumplir €l codigo de ética de enfermeria y todas las disposiciones legales pertinentes que
como servidores en el &rea de la salud estan obligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgencias y Hospitalizacion. 15. Tratar con respecto, imparcialidad y rectitud a
las personas con que tenga relacion por razén de su cargo. 16. Cumplir con las disposiciones que sus superiores jerarquicos adopten en gjercicio de sus atribuciones, atender los
requerimientos y citaciones del jefe inmediato o de |as autoridades competentes. epidemiologia, asepsiay bioseguridad. 17. Aplicar los principios de técnica aséptica. 18. Aplicar
las normas universales de Bioseguridad, en el manejo de fluidos. 19. Cumplir con la presentacién del reglamento de higiene 'y seguridad y con la gjecucion del programa de Salud
Ocupacional, ejecutando procedimientos seguros de trabajo segiin actividad a realizar en la Institucion, asi como acogerse a programa de Salud Ocupacional Institucional, alos
planes de emergenciay evacuacion del Hospital y a los planes de contingencia del &rea de mantenimiento. 20. Vigilar e informar faltantes del inventario. 21. Mantener €l orden,
limpiezay buen manejo de los equipos de materiales. 22. Velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos de la Institucion y demas equipos y elementos del Hospital
gue sean destinados para e cumplimiento de sus actividades contractuales. 23. Portar el Carnet de la institucion durante la prestacion de servicio segun los pardmetros de la
institucion. 24. Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. ademas anexar las
certificaciones de cumplimiento en la plataforma secop 1. 25. Salvaguardar |os bienes que se entregan para el desempefio de las funciones registrando y controlando los formatos
establecidos para esta funcién. 26. Gestionar de acuerdo a los procedimientos establecidos los cambios de ubicacion, traslados, reintegros o pérdidas de los bienes bajo € marco
normativo. 27. Utilizar los bienes y recursos asignados para el empleo a su cargo o la informacién reservada en forma exclusiva para los fines que correspondan. 28.Asistir a
reuniones del servicio incluido encuentro de aprendizaje continuo.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos veintiseis(26) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

Generado por: Santiago Sandoval camacho
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